Arbeitsblatt 4:

Beantworten Sie die folgenden Fragen über die EU:
· Wie viele Mitgliedstaaten hat heute die Europäische Union?
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​______________________________________________________

· Wann wurde die EU gegründet?

______________________________________________________

· Wie viele Sprachen werden aktuell als Amts- und Arbeitssprachen anerkannt? ______________________________________________________

· Welche Länder haben die EU gegründet?

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​______________________________________________________
· Wie viele Staaten bilden die Europäische Wirtschafts- und Währungsunion?

______________________________________________________

· Welche Organe hat die EU?

_______________________________________________________

· Welche Staaten sind zur Zeit Beitrittskandidaten der EU?

_______________________________________________________

Arbeitsblatt 5:
Bitte hören Sie den Text aufmerksam an und beantworten Sie dabei stichwortartig die folgenden Fragen:
A. Testo 1
· Was garantiert die EU in allen Mitgliedstaaten?

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​______________________________________________________

· Worüber wird in Deutschland der Mutterschutz finanziert?

______________________________________________________

· Wer trägt den Großteil der Kosten mit?

______________________________________________________

· Ist die Verlängerung des Mutterschutzurlaubs nur zum Vorteil für die Frauen?

_________________________________________________

· Hilft eine Verschärfung des Kündigungsschutzes bei der Arbeitssuche?

_______________________________________________________

B. Testo 2
· Hat sich der Anteil weiblicher Führungskräfte in den letzten Jahren verändert?

_______________________________________________________

· Sind Sonderstellungen für Frauen günstig?

_______________________________________________________

· Welches gesellschaftliche Umdenken ist heute nötig?

_______________________________________________________

Arbeitsblatt 6: Bitte finden Sie die zielsprachige Entsprechung:
Testo 1
Aussprache

eine Erwerbstätigkeit ausüben
Gleichbehandlung von Männer und Frauen
Gleichstellung von Frauen und Männern

Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes
schwangere Arbeitnehmerinnen

Wöchnerinnen und stillende Arbeitnehmerinnen

Gesetzgebungskompetenz

Mitgliedstaat

Mutterschutz
Elternzeit

steuerliche Mitteln

Krankenkasse

finanzieller Ausgleich

Richtlinie

Kündigungsschutz

familienfreundliches Arbeitsumfeld

Testo 2

Führungskräfte

Teilzeitbeschäftigung
Armutsrisiko

Hilfsbedürftigkeit

minderwertige Stellung

Kosten-Nutzen-Analyse

gesellschaftliches Umdenken
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